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PREAMBUL

Regulamentul privind aplicarea Sistemului European de Credite Transferabile (ECTS/SECT) cuprinde
un set de norme elaborate in baza Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, a Legii nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare si a Ordinului Ministrului
Educatiei Nationale nr. 5146/2019 privind aprobarea aplicarii generalizate a Sistemului European de
Credite Transferabile (ECTS/SECT).

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art. 1. - Pentru o buna desfasurare a procesului de invatamant pe credite, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare, se va trece la organizarea programelor de studii pe cicluri de studii

universitare: licenta, master, doctorat.

Art. 2. - Programele de studii universitare organizeaza volumul de munca specific activitatilor de
predare, invatare, cercetare, aplicare practici si evaluare in concordantd cu sistemul ECTS,
exprimandu-1 in termenii creditelor de studii transferabile. Munca intelectuald individuald a unui
student nu poate fi mai mica decat cea corespunzatoare unui numar anual de 60 de credite de studiu

transferabile.

Art. 3. - Organizarea invatamantului superior pe cicluri:

(1). Ciclul I - Studii universitare de licenta - structurate pe durata a 6-8 semestre (180 sau 240 de
credite), care se finalizeaza prin nivelul 6 din EQF/CEC. Durata studiilor de licentd pentru
invatdmantul universitar din domeniul teologie pastorald este de 4 ani (240 credite), in conformitate cu
prevederile legale. In cursul perioadei studiilor universitare de licentd se va pune baza formarii ca
specialist a viitorului absolvent. Absolventii acestui ciclu obtin, dupa acumularea numarului de credite
prevazut in planul de invatdmant si dupd promovarea examenului de licentd, Diploma de licentd si

suplimentul la diploma.



(2). Ciclul Il - Studii universitare de master - structurate pe durata a 4 semestre (120 de credite), care
se finalizeaza prin nivelul 7 din EQF/CEC. In cursul acestei perioade se completeazi formarea
specialistului prin cursuri complementare si suplimentare in specialitatea aleasd. Absolventii acestui
ciclu obtin, dupa acumularea numarului de credite prevazut in planul de invatamant si dupa sustinerea
disertatiei, Diploma de master, insotitd de suplimentul la diploma.

(3). Ciclul 111 - Studii universitare de doctorat - structurate pe durata a 6 semestre (180 de credite), care
permit dobandirea unei calificari de nivelul 8 din EQF/CEC. Programele de studii universitare de
doctorat se organizeaza in scoli doctorale acreditate sau autorizate provizoriu. Absolventii acestui ciclu
obtin, dupa acumularea numarului de credite prevazut in planul de invatamant, dupa sustinerea in
sedintd publicd a tezei si dupa emiterea ordinului de ministru care confirmd atribuirea titlului de

doctor, Diploma de doctor.

Art. 4. - Anul universitar Incepe, de reguld, in prima zi lucratoare a lunii octombrie si include doua
semestre. Structura anului universitar este organizata dupa cum urmeaza:

Semestrul I: 14 saptamani de activitati didactice

Sesiunea de examene (de iarnd): 3 saptamani

Semestrul II: 14 sdptamani de activitdti didactice

Sesiunea de examene (de vard): 3 sdptamani

Sesiunea de restante si mariri de note (de toamnd): 3 saptdmani

Practica de vara: 3 sdptamani

Vacanta de iarnd: 2 sdptamani

Vacanta de primavara: 1 saptdmana

Vacanta de vara: 12 saptdmani

CAPITOLUL II
Definirea si descrierea sistemului de credite

Art. 5. - Sistemul European de Transfer al Creditelor de Studii (ECTS) reprezinta un sistem de
referintd in contextul academic universitar european in care universitatile au posibilitatea de utilizare a
unor sisteme didactice care sd asigure autonomia universitard. Acest sistem face posibila
compatibilitatea dintre sistemele locale, fapt care implicd recunoasterea, atat nationald, cat si
internationala a studiilor efectuate intr-0 universitate parte a sistemului, cat si a diplomelor emise de
aceasta. Aceasta recunoastere asigurd totodatd mobilitatea studentilor cat si a absolventilor (cel putin

in spatiul european).

Art. 6. - (1). Un credit de studiu transferabil este o unitate de masura conventionald pentru
cuantificarea volumului mediu de munca prescrisa studentului si care include:

- Participarea la cursuri (C), seminari (S), cursuri practice (Cp) si laboratoare (L)



- Munca individuald (MI), reprezentand suma a SI si P
o Studiul individual (SI)
o Proiecte, examene, activitati practice (P)
(2). Ora credit reprezinta abstractizarea, printr-o formuld de calcul convenita, a volumului de munca
inclus 1n orele de curs, seminar, laborator $i munca individuala efectuate intr-o saptamana.
(3)™1. Se acorda un credit pentru volumul de munca care ii revine unui student la invatamantul cu
frecventa pentru a echivala 25 de ore de pregatire pentru dobandirea rezultatelor invatarii, din care:

a) pregatire universitara, formata din 10-12 ore didactice ce sunt alocate pentru frecventarea
cursurilor/prelegerilor, seminarelor, aplicatiilor de laborator, realizarea proiectelor, disertatii,
examene, practicd, vizite de lucru si alte activititi care sd asigure pregatirea universitard a
studentului; se recomanda ca volumul orelor aplicative sa fie cel putin egal cu cele de curs;

b) pregatire/studiu individual; restul de ore pana la cele 25 se vor considera si orele din sesiune si
practica.

(3)2. Se recomanda ca fiecarei discipline sa i se aloce un numar de 4-6 credite transferabile pentru a
putea conduce spre recunoastere europeana.

(3)"3. Numarul total de ore didactice si studiu individual se incadreaza in maximum 8 ore/zi.

(4). Aspecte specifice creditelor:

a) apreciaza activitatea studentului (invatarea, participarea la activitatile legate de curs, fie
activitati teoretice, fie practice),

b) reprezinta valori numerice alocate disciplinelor de studiu si pot fi castigate doar integral de
student prin promovarea disciplinelor respective (pachetul de credite acordat unei discipline
nu este divizibil si deci nu poate fi obtinut pe etape),

c) se pot aduna in module, pentru obtinerea diplomei aferente programului de studii parcurs
intr-o anumita specializare sau a unei calificari complementare,

d) sunt transferabile, atdt intre structurile apartinand unor specializari sau domenii diferite
(transfer structural), cat si intre diferite institutii de invatamant superior din tarda si
strainatate. Acest lucru se poate face pe discipline (module) sau perioade compacte de studiu
(transfer orizontal). Un asemenea transfer se poate face la cererea studentului si in
conformitate cu conventiile incheiate intre acele institutii, la aprobarea Rectorilor celor doua
institutii implicate in transfer,

e) se acorda tuturor disciplinelor cuprinse in planul de invatamant si care se finalizeaza cu nota
minima 5 (cinci) sau calificativul ADMIS,

f) se pot obtine in avans si se pot reporta la semestrele urmatoare (mobilitatea creditelor),

g) obtinute, sunt definitive §i se recunosc pe intreaga perioadd de scolarizare indiferent de

modificarile de programi sau plan de invatamant (imperisabilitatea creditelor). In cazul



intreruperii scolarizarii recunoasterea creditelor este valabild pentru maximum doi ani
universitari.
(5). In acelasi timp creditele:

€ a) NU cuantificd munca profesorului, ci doar a studentului,
€ b) NU inlocuiesc evaludrile prin note si, deci, nu au ca scop aprecierea calitatii
cunostintelor acumulate,
€ ) NU reprezinta importanta disciplinei,
€ d) NU reprezinta dificultatea disciplinei sau gradul de detaliere (aprofundare). Acest
din urma criteriu este dat de categoriile deja create - obligatoriu, optional si facultativ,

precum si de celelalte forme de clasificare: fundamental, de specialitate si complementar.

Art. 7. - Unitatea de timp de studiu este semestrul cu durata de 14 siptimani. Incdrcarea normali a
unui semestru este cuantificata conventional la 0 medie de 30 de credite. Se permit mici fluctuatii de
la acest numar, daca se indeplineste conditia ca un an academic sa fie incarcat cu un numar de 60 de

credite transferabile.

Art. 8. - Numarul total de credite pe durata legald a programului de studiu este prevazut in fiecare plan

de invatamant in functie de domeniul de specializare si normativele nationale si internationale.

Art. 9. - Disciplinele facultative, cele incluse in pachetul de pregatire psihopedagogica al
Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic, cat si disciplinele cuprinse in evaluarea

privind finalizarea studiilor, se crediteaza separat.

CAPITOLUL 11l
Functionalitatea sistemului de credite

Art. 10. - Sistemul de creditare a disciplinelor face posibile: compensarea programelor de studiu;
constructia flexibild a programelor de studiu, in cadrul planului de invatamant; includerea unor
discipline noi in programul de studiu, incepand cu anul I; recunoasterea creditelor si a perioadelor

compacte de studiu efectuate in alte institutii de invatamant superior.

Art. 11. - La finceputul fiecarui program de studii se procedeazd la semnarea contractului de
scolarizare si a contractului de studii. Activitdtile educationale specifice programului de studii si
specializarii la care studentul este Inscris (repartizarea disciplinelor pe ani de studii, numarul de credite
alocate fiecarei discipline) sunt precizate detaliat si aduse la cunostinta studentului prin contractul de

studii, care este parte integranta a contractului de scolarizare.

Art. 12. - Toate disciplinele si activitatile cuprinse in planul de invatamant sunt notate cu un numar

corespunzator de credite. Pot exista discipline obligatorii creditate cu O (zero) credite.



Art. 13. - (1). La sfarsitul fiecarui semestru studentului i se atribuie numarul de credite corespun-zator
disciplinelor care au fost finalizate cu nota minima 5 (cinci) sau cu calificativul ADMIS.

(2). In cazul in care un student nu obtine nota minima 5 (cinci) sau calificativul ADMIS la o disciplina,
prin nepromovare sau neprezentare, acel student are posibilitatea de a reveni in sesiunea de restante
din toamna. Daca nici atunci nu obtine nota minima de 5 (cinci) sau calificativul ADMIS, atunci acel
student nu primeste creditele aferente acelei discipline si este obligat sa refaca, in urmatoarele semestre
(atunci cand disciplina este oferitd), toate activitatile legate de aceea disciplina, contra cost (taxa de
disciplind este egala cu nr. credite x costul orei credit). Dupa toate acestea, studentul poate sa se
prezinte din nou la examen in sesiunea corespunzatoare semestrului sau in sesiunea de restante. Daca
nu reuseste nici dupa reluarea disciplinei sa obtina nota minima de 5 (cinci) sau calificativul ADMIS,
atunci studentul respectiv este pasibil de exmatriculare.

(3). Pentru punerea in aplicare a acestui sistem s-a procedat la o evaluare a costurilor pentru ora credit.
Costul orei credit este precizat in contractul de scolarizare si poate diferi de la o specializare la alta sau

de la un program de studii la altul.

Art. 14. - (1). Promovarile dintr-un an de studii in altul se realizeaza in conformitate cu prevederile
cuprinse in planul de invatamant, conditionarile referitoare la discipline, si in conformitate cu
prevederile departamentului care deserveste specializarea.

(2). In concordantd cu planul de invatimént specific fiecirei specializiri se pot introduce, de citre
fiecare departament, conditionari specifice specializarii respective. Disciplinele care se desfasoara in
secventa sunt intotdeauna conditionate de secventa anterioara (de exemplu: un student nu poate sa se
inscrie la cursul de Teologie dogmatica 11 daca nu a obtinut creditele aferente cursului de Teologie
dogmatica I).

(3). Studentul care obtine creditele la disciplinele obligatorii si minimum de 80% credite/an de studiu
este considerat promovat. Studentii din ultimul an de studiu sunt considerati absolventi daca au obtinut
credite la toate disciplinele alese prin contractul de studiu.

(4). Studentii promovati pot aduna credite in avans, care, mai apoi, se reporteaza la semestrele viitoare.
(5). Studentul care nu obtine minim 80% credite/an de studiu (minim 48 de credite) este declarat
repetent. Repetarea unui an de studiu este posibila o singura data in toata perioada scolarizarii.

Art. 15. - (1). Absolvirea ciclurilor de studii este posibila doar dupa ce studentul a acumulat numarul
aferent de credite disciplinelor si activitatilor obligatorii si optionale din programul de studiu ales,
conform planului de scolarizare.

(2). Studentul care la sfarsitul semestrelor aferente programului de studiu are acumulate mai mult de
80% din credite, dar nu indeplineste conditia de promovare, poate solicita prelungirea scolarizarii cu
maximum 2 semestre (un an universitar), cu plata taxelor de disciplind aferente cursurilor pe care nu
le-a promovat. Taxa de disciplina este egala cu numarul de credite, stabilit prin planul de invatamant,
inmultit cu costul orei credit, stabilit prin contractul de scolarizare in functie de nivelul programului de

studiu si de specializarea urmata.



Art. 16. - (1). In cazul intreruperii scolarizirii se prevad urmatoarele: creditele acumulate sunt garante
pe o perioada de 2 (doi) ani universitari. Relnscrierea studentului se face prin depunerea unei cereri la
Secretariatul facultatii, cu cel putin 30 de zile inainte de inceperea unui nou an universitar.
(2). Studentul care nu reuseste sa acumuleze cel putin 80% din numarul de credite prevazut pentru un
an de studii pana la data intreruperii studiilor, va avea posibilitatea de a repeta acel an de studii.
Exceptie pot fi cazurile medicale dovedite si alte circumstante speciale dovedibile, cazuri in care, la
cererea studentului, se poate prelungi scolarizarea sau intreruperea ei, cu aprobarea Senatului
universitatii.
Art. 1671, - (1) Universitatea Emanuel din Oradea, prin hotararea Senatului universitar, isi stabileste:
a) un coordonator al ECTS la nivelul universitatii;

b) cate un coordonator al ECTS la nivelul facultatilor.
(2) Coordonatorul ECTS la nivelul universitatii, impreund cu coordonatorii ECTS la nivelul
facultatilor, elaboreaza anual un ghid de studii sub forma un pachet informativ pentru proprii studenti,
dar si pentru informarea potentialilor parteneri de cooperare interuniversitara / internationala.
(3) Coordonatorul ECTS la nivelul universitatii va prezenta anual un raport privind functionarea
sistemului de credite transferabile si propuneri pentru imbunatatirea modului de aplicare a acestuia.
(4) Coordonatorii ECTS la nivelul facultatilor informeaza studentii prin ghiduri si consiliere, asupra

modului de aplicare a sistemului de credite transferabile.

CAPITOLUL IV
Exemple de Contract de scolarizare si Contract de studii
in Anexa

CAPITOLUL V

Dispozitii finale
Art. 17. (1). Regulamentul a fost actualizat in anul universitar 2011-2012, potrivit cu prevederile Legii
educatiei nationale nr.1/2011.
(2). Prezentul Regulament, in forma modificata, a fost aprobat in sedinta Senatului Universitatii
Emanuel din Oradea din data de 19 noiembrie 2014.
(3). Regulamentul a fost actualizat potrivit Ordinului Ministrului Educatiei Nationale nr. 5146/2019
privind aprobarea aplicarii generalizate a Sistemului European de Credite Transferabile (ECTS/SECT)

si aprobat in sedinta Senatului Universitatii Emanuel din Oradea din data de 10 septembrie 2021.

Presedinte al Senatului UEO,

Conf. univ. dr. Aurelian Botica






UNIVERSITATEA EMANUEL
/4 /4

L
@%oc*i--ﬂ'

/// & ///4 /4 // /// 4
din ORADEA
Legea 486/2002 Str. Nufarului 87, Tel. 0359-405603, Fax: 0259-426692, E-mail: contact@emanuel.ro, www.emanuel.ro, Cod fiscal 4208595

CONTRACT DE SCOLARIZARE CU TAXA
Nr. din

.  PARTILE:
Incheiat intre:

1. UNIVERSITATEA EMANUEL DIN ORADEA (UEO), cu sediul in Oradea, str. Nufarului nr. 87,
reprezentata prin Prof. univ. dr. Paul Negrut, Rectorul UEO,

si

2. Numele Initiala Prenumele

Legitimat cu C.I./Pasaport seria nr. C.N.P.

in calitate de student la programul de studii universitare de licenta la Facultatea de Teologie
Specializarea ASISTENTA SOCIALA Nr. matricol

I1. OBIECTUL CONTRACTULUI

Art. 1. Prezentul contract are ca obiect reglementarea raporturilor dintre Universitatea Emanuel din Oradea si
studentul care beneficiazd de serviciile oferite de catre universitate. Activitdtile educationale specifice
programului de studii si specializarii la care studentul este inscris (repartizarea disciplinelor pe ani de studii,
numadrul de credite alocate fiecdrei discipline) sunt precizate in Contractul de studii, care este parte integranta a
prezentului contract. Urmare a finalizarii studiilor si a promovarii examenului de licentd cu media minima 6
(sase), absolventului i se va inmana Diploma de licenta Ciclul I - Studii universitare de licenta si Suplimentul la
diploma.

I11. DURATA CONTRACTULUI
Art. 2. Prezentul contract este incheiat pe durata celor trei ani de studiu, respectiv a anilor universitari 2021-
2022, 2022-2023, 2023-2024. Efectele juridice ale contractului se produc din momentul semnarii lui de catre
parti. Durata contractului este prelungitd automat in cazul in care studentul beneficiazd de prelungire de
scolarizare (maximum 2 semestre) sau intrerupere de studii conform Regulamentului privitor la activitatea
studentilor in cadrul Universitatii Emanuel din Oradea.

IV. DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR
Art. 3. Anterior §i cu ocazia semndrii prezentului contract studentul(a) a avut la dispozitie Carta si
Regulamentele Universitatii Emanuel din Oradea, Statutul Cultului Crestin Baptist din Romdnia, pe care le-a
citit cu atentie, le-a inteles, documente vis a vis de care nu are nici un fel de obiectiuni sau alte solicitari proprii
de formulat la redactarea contractului, studentul(a) aratdnd in mod expres, prin semnarea prezentului contract de
scolarizare, ca este de acord cu ele si se obliga sa le respecte pe toatd durata scolarizarii lui(ei).

Art. 4. Drepturile si obligatiile partilor semnatare, anume UEO si studentul(a), sunt prevazute detaliat in Carta
si Regulamentele Universitatii Emanuel din Oradea. Mentionam mai jos cateva dintre ele:

(1) Drepturile studentului
e De a utiliza toate facilitatile puse la dispozitie de Universitatea Emanuel din Oradea (sili de curs si
seminarii, laboratoare, acces internet, biblioteca, sili de lectura, baza sportiva s.a.);
e De a alege discipline sau pachete de discipline optionale pe care sa le studieze, conform planului de
invatamant;
e De a participa la orice fel de activitati care nu contravin statutului lor de student crestin, precum si
conduitei i eticii crestine promovate de universitate (stiintifice, culturale etc.);
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o La asistentd medicala gratuitd in cadrul cabinetului medical care apartine universitatii;

e De a beneficia de consiliere din partea unui cadru didactic - indrumatorul de grupa - in probleme de
educatie, pregatire profesionala, s.a.;

e De a evalua activitatea pedagogica a cadrelor didactice si a cursurilor frecventate, prin formularele de
evaluare aprobate de catre Senatul UEO;

e De a reprezenta corpul studentesc sau de a fi reprezentat in structurile de conducere ale UEO.

(2) Obligatiile studentului

e Sa respecte pe toatd durata scolarizarii specificul dogmatic si canonic al Cultului Crestin Baptist din
Romania, astfel cum este detaliat prin Statutul Cultului Crestin Baptist din Romdnia, prin Carta si
Regulamentele Universitatii Emanuel din Oradea, in campus si In afara acestuia, indiferent de
obiceiurile locale ale comunitatilor eclesiale din care provin. In aceastd categorie sunt incluse reguli
legate de comportament, tinutd vestimentara, abstinenta de la alcool, fumat si alte substante care creeaza
dependenta;

o Si indeplineasca toate indatoririle care tin de procesul didactic, in timpul si conditiile cerute de planul de
invatamant (pregatirea seminariilor, practica de specialitate, promovarea examenelor, promovarea
examenelor de finalizare a studiilor In termenele precizate de contractul de studii etc.);

o Si participe la toate formele de activitate prevazute in planurile de invatamant. Absenta nemotivata este
considerata abatere de la disciplina universitara;

e De a achita taxa de scolarizare si alte taxe aferente in suma si la datele stabilite de catre Consiliul de
Administratie. In cazul retragerii studentului, la cerere sau disciplinar, taxa de platd se va calcula in
functie de data inregistrarii cererii de retragere sau a deciziei disciplinare;

e Sd promoveze prin comportament si activitatile specifice valorile spiritual-morale ale Universitatii
Emanuel din Orades;

e Sd nu aduca prin comportament §i activitatile sale prejudicii de imagine Universitatii Emanuel din
Oradea.

(3) Drepturile Universititii Emanuel din Oradea

o Dreptul de a stabili conditiile de inscriere, intrerupere, exmatriculare, reinscriere a studentului;

o Dreptul de proprietate intelectuald si toate drepturile patrimoniale din domeniul dreptului de autor si a
drepturilor conexe drepturilor de autor, asupra cursurilor, suporturilor de curs, materialelor audio, foto,
video sau a oricaror alte materiale produse si folosite de Universitatea Emanuel din Oradea si in cadrul
acesteia, In procesul de invatdmant universitar si de promovare a universitatii. Toate aceste materiale
apartin Universitatii Emanuel din Oradea;

o Dreptul de a majora in limita a maximum 15% taxa de scolarizare perceputd studentilor, cu semnarea
corespunzatoare a unui act aditional in acest sens;

o Dreptul de a solicita studentilor sa plateasca la timp taxele prevazute de prezentul contract si de a
percepe penalitati in caz de intarziere.

(4) Obligatiile Universititii Emanuel din Oradea

o Universitatea Emanuel din Oradea se obliga sa asigure conditiile materiale si logistice pentru derularea
activitatilor didactice si sd promoveze calitatea invatimantului universitar;

o Sa puna la dispozitia studentilor fisele disciplinelor (programele analitice) si materialele didactice, in
conformitate cu planurile de invatimant;

o Si organizeze activitatile didactice In conformitate cu planurile de invatimant;

o Si aplice Sistemului European de Credite Transferabile in evaluarea activitatii studentilor;

o Sa restituie taxa de scolarizare studentului care a achitat-o integral la inceputul anului universitar, dar nu
a beneficiat de serviciile oferite de universitate partial sau integral, in functie de data inregistrarii cererii
de restituire. Restituirea sumelor datorate de cétre universitate studentilor se va face in termen de 90 de
zile. Taxele de scolarizare nu se restituie in cazul anului universitar parcurs integral de student. Pentru
anul universitar frecventat partial, taxa de scolarizare se restituie proportional cu perioada din an care nu
a fost parcursa de student. Suma de restituit este calculatd de la data inregistrarii cererii de restituire insa
niciodata nu mai devreme de momentul incetarii furnizarii serviciilor oferite de universitate.

V. COSTUL CONTRACTULUI
Art. 5. (1) Taxa de scolarizare pentru un an universitar este de 385 euro si se plateste in lei, la cursul oficial
BNR din ultima zi a lunii precedente celei in care se efectueaza plata. Studentul care achitd taxa de scolarizare
anuald in prima luna a anului universitar, sau care achita taxa de scolarizare pe un semestru in prima luna de la
inceperea semestrului respectiv, beneficiaza de o reducere de 10% din aceasta taxa. Taxa de scolarizare poate fi
platita si in doua rate, semestrial, pana la inceperea sesiunii de examene din semestrul respectiv. Pentru fiecare zi
de intarziere peste aceste termene se vor percepe penalitati de 0,2%.



(2) Taxa de scolarizare poate fi marita prin hotararea Consiliului de Administratie In limita a maximum 15%,
situatie in care se va semna un act aditional intre cele doua parti.

Art. 6. (1) Studentul care nu promoveaza examenul la o disciplind in sesiunea obisnuita si nici in sesiunea de
restante din toamna este obligat sd refacd, In urmatoarele semestre, toate activitatile legate de acea discipling,
contra cost (taxa de disciplind). Taxa de disciplina este egald cu numarul de credite, stabilit prin planul de
invatamant pentru disciplina respectiva, inmultit cu costul orei credit. Costul unei ore credit este egal cu 6,42
euro si se calculeaza dupa urmatoarea formula: taxa de scolarizare pe un an universitar Impartita la 60, numar ce
reprezintd suma creditelor obligatorii pentru un an universitar (ora credit = taxa anuala / 60 credite).
(2) Alte taxe:
o Eliberare situatie scolara (foaie matricola), la cerere — 100 lei;
e Examen pentru mérirea notei — 30 lei;
e Examen de licentd — 600 lei;
e Desfasurator materii, la cerere — 100 euro.
(3) Plata taxelor (in lei, la cursul oficial BNR din ultima zi a lunii precedente celei in care se efectueaza plata)
se poate face numerar sau prin ordin de plata in contul nr. RO93BACX0000003006861000, deschis la UniCredit
Bank S.A. Oradea

VI. RASPUNDEREA CONTRACTUALA

Art. 7. (1) In cazul incetarii scolarizirii studentului, la cerere sau disciplinar, taxa de plati se va calcula in
functie de data Inregistrarii cererii de retragere sau a deciziei disciplinare.

(2) Sumele datorate de catre studenti vor fi recuperate pe cale amiabild si prin implicarea conducerii bisericii
din care studentul face parte.

(3) in cazul retragerii dosarului inainte de absolvire sau in cazul exmatriculirii studentul(a) se obliga si remiti
Universitatii Emanuel din Oradea intreaga suma reprezentand finantarea de care a beneficiat pand in acel
moment.

VII. iNCETAREA SI REZILIEREA CONTRACTULUI
Art. 8. (1) Incetarea si rezilierea contractului intervine:

e la momentul finalizarii studiilor;

e prin acordul partilor, in cazul in care studentul solicitd retragerea de la studii sau transferul la o alta
institutie de invatamant superior;
in cazul retragerii recomandarii din partea Bisericii in care studentul este membru;

e in caz de fortid majora, asa cum este definitd de lege. Partea care invoca forta majora este obligata sa
notifice celeilalte parti, in termen de 48 de ore de la producerea ei, si sd ia toate masurile posibile in
vederea limitarii consecintelor acesteia;

e contractul poate fi reziliat de universitate, In mod unilateral, de plin drept, fard a fi necesara interventia
instantelor de judecata, pentru nerespectarea sau neindeplinirea obligatiilor de cétre student, obligatii ce 1i
revin potrivit Cartei si Regulamentelor UEO, pentru nerespectarea specificului dogmatic si canonic al
Cultului Crestin Baptist din Romania, astfel cum este detaliat prin prevederile Statutului Cultului Crestin
Baptist din Romdnia, pentru prejudicierea imaginii UEO prin comportament sau activitati incompatibile
cu statutul de student al UEO; in acest caz universitatea este Indreptatitd la Incasarea de la student a
debitelor acumulate, a penalitatilor aferente si/sau a unor daune materiale.

(2) Obligatiile nascute pana la data incetérii contractului trebuie executate in conditiile contractuale.

(3) Orice act de ingaduinta din partea universitatii nu va putea fi interpretat ca o renuntare tacita la clauzele

contractuale.

VIII. DISPOZITII FINALE
Art. 9. Prevederile acestui contract vor putea fi completate sau modificate pe durata scolarizarii, prin acordul
partilor, cu acte aditionale, ce vor fi considerate parte integranta.
Art. 10. Prezentul contract s-a redactat in doua exemplare originale, toate exemplarele lui fiind semnate de parti,
dupa ce contractul a fost citit cu atentie, inteles si acceptat expres de parti, nici una dintre partile contractante
neavand alte precizari sau obiectiuni de adaugat, urmand a fi inmanat cate un exemplar original fiecarui
semnatar.

Acord GDPR

Pentru a beneficia de drepturile ce decurg din statutul de student inmatriculat (de ex. asigurarea de sanatate
panad la implinirea varstei de 26 de ani fara plata contributiei; reducere la transportul feroviar intern la toate categoriile de
trenuri, clasa a I1-a),

SUBSEMNALUL ..o e sunt de acord ca datele mele personale sa fie
prelucrate, pastrate si folosite conform Regulamentului European nr. 679/2016 pentru protectia datelor personale, de catre



Universitatea Emanuel din Oradea (http://www.emanuel.ro/protectia-datelor-personale/). Sunt de acord sa primesc
corespondentd, mesaje si informatii de la Universitatea Emanuel din Oradea prin: scrisoare, email, sms, telefon.

Universitatea Emanuel din Oradea Student,

Rector, Nume, Prenume

Prof. univ. dr. Paul Negrut Semnatura,


http://www.emanuel.ro/protectia-datelor-personale/

" UNIVERSITATEA EMANUEL =

‘h din ORADEA

FACULTATEA DE TEOLOGIE
CONTRACT DE STUDII

Anexa la Contractul de scolarizare cu taxa nr.

I. PARTILE:

Incheiat intre UNIVERSITATEA EMANUEL DIN ORADEA (UEO), reprezentata prin Prof. univ. dr.
Paul NEGRUT, Rectorul UEO, si studentul(a):

Numele Initiala Prenumele

Specializarea Asistenti sociala Nr. matricol

Domiciliul stabil:

Tara Judetul Cod postal Etnia
Localitatea Strada Nr.
BI. Sc. Ap. Tel./Fax

Mobil E-mail

Biserica ce recomanda studentul (a)

Rezidenta pe perioada scolarizarii (a se completa doar in cazul in care este diferitd de domiciliul stabil):

Localitatea Strada Nr.
BI. Sc. Ap. Tel./Fax
Mobil E-mail

Biserica (bisericile) in care slujeste studentul(a)

II. OBIECTUL CONTRACTULUI
Art. 1. Prezentul contract are ca obiect derularea activitatilor universitare, reglementind raporturile dintre
Universitatea Emanuel din Oradea si fiecare student care beneficiazd de serviciile oferite de catre universitate.
Drepturile si obligatiile partilor semnatare sunt prevazute in Carta si Regulamentele Universitatii Emanuel din
Oradea, precum si, partial, in Contractul de scolarizare cu taxa.
Art. 2. Universitatea Emanuel din Oradea se obliga sd asigure conditiile materiale si logistice pentru derularea
activitatilor didactice si sa promoveze calitatea invatamantului universitar.
Art. 3. Studentul(a) a citit cu atentie Carta si Regulamentele Universitatii Emanuel din Oradea, le-a inteles, este
de acord cu acestea si se obliga sa le respecte pe toatd durata scolarizarii lui(ei).
Art. 4. Pentru fiecare an de studii sunt necesare un minim de 60 de credite repartizate conform tabelelor din
urmatoarele pagini. Promovarea anilor I si II de studiu este conditionatd de obtinerea a minim 80% din numarul
total de credite alese, iar a anului IIT de obtinerea intregului numar de credite alese. Pentru obtinerea intregului
numar de credite necesare programului de studii, durata scolarizarii poate fi prelungita cu cel mult 2 semestre.
Disciplinele optionale si facultative alese devin obligatorii.

III. COSTUL CONTRACTULUI
Art. 5. Taxa de scolarizare pentru un an universitar este de 385 euro si se plateste in lei, la cursul oficial BNR din
ultima zi a lunii precedente celei in care se efectueaza plata. Costul unei ore credit este egal cu taxa de scolarizare
pe un an universitar impartitd la 60, numar ce reprezintd suma creditelor obligatorii pentru un an universitar (ora
credit = taxa anuala / 60 credite). Taxa de disciplind este egald cu numarul de credite, stabilit prin planul de
invatamant pentru disciplina respectiva, Tnmultit cu costul orei credit.

IV. DURATA CONTRACTULUI
Art. 6. Prezentul contract este incheiat pe durata celor trei ani de studiu, respectiv a anilor universitari 2021-
2022, 2022-2023, 2023-2024. Efectele juridice ale contractului se produc din momentul semnarii lui de catre
parti.
Art. 7. In cazul retragerii dosarului inainte de absolvire sau in cazul exmatriculdrii studentul(a) se obligd sd remita
Universitatii Emanuel din Oradea intreaga suma reprezentind finantarea de care a beneficiat pana in acel moment.



V. Creditele necesare promovirii anului I repartizate conform tabelului:

Nr.de Credite Nota/
Discipline Calificativ | Data
Oferite Alese
Discipline obligatorii (28) (28)
Introducere in asistenta sociala 6 6
Introducere 1n sociologie 6 6
Introducere 1n psihologie 5 5
Sem. | Deontologia profesiei de asistent social 5 5
| Limba straind (Engleza, Franceza, Germana) 1 1
Informatica aplicatd in domeniul social 1 1
Practica de specialitate | 3 3
Educatie fizica 1 1
Capela 0 0
Discipline optionale (la alegere 1 din 2) (4 (2
Spiritualitate crestina / 2
Educatie crestina 2
Discipline facultative (4)
Metode de recuperare psihosomatica a bolnavilor 4
TOTAL CREDITE SEMESTRUL | 36
Discipline obligatorii (28) (28)
Psihologia dezvoltarii umane 6 6
Analiza critica a teoriilor sociale 4 4
Sem. | Sistemul de asistentd sociala 4 4
I Teorii si metode de interventie in asistenta soc. | 5 5
Limba straina (Engleza, Franceza, Germana) 1 1
Antreprenoriat social 4 4
Practica de specialitate Il 3 3
Educatie fizica 1 1
Capela 0 0
Discipline optionale (la alegere 1 din 2) (4) (2)
Istoria Bisericii / 2
Metode de studiu biblic 2
Discipline facultative (3)
Creationism 3
TOTAL CREDITE SEMESTRUL 35
1
TOTAL CREDITE | 71|




VI.

Creditele necesare promovarii anului II repartizate conform tabelului:

Discipline

Nr. de

Credite

Nota/
Calificativ

Data

Oferite

Alese

Sem.
Il

Discipline obligatorii

(24)

(24)

Metodologia cercetdrii, eticda si
academica in stiintele sociale

integritate

Psihologie sociala

Teorii si metode de interventie in asistentd soc. |l

Limba straina (Engleza, Franceza, Germana)

Asistenta sociala a familiei

Managementul de caz in asistenta sociald

Practica de specialitate 111

Capela

OWIN|W|F o101

OWIN|W|F o101

Discipline optionale (la alegere 1 din 2)

(12)

(6)

Managementul resurselor umane in cadrul
serviciilor sociale /

Comportament organizational

Catehetica /

Doctrine biblice

Discipline facultative

3)

Sociologia educatiei

TOTAL CREDITE SEMESTRUL 11

39

Sem.
v

Discipline obligatorii

(24)

(24)

Etica

Politici sociale

Drept si legislatie in asistenta sociala

Limba straina (Engleza, Franceza, Germana)

Asistenta sociala a copilului

Prelucrarea statistica a datelor in domeniul social

Practica de specialitate IV

Capela

Oolwih|~|kRPIWO~

olwih|h~h|lkRPIWO~

Discipline optionale (la alegere 1 din 2)

(12)

(6)

Servicii de suport in abuz si violentd domestica /

Asistenta sociald a delicventilor

Adoptie si plasament familial /

Servicii de protectie a copilului

WwWwwlw

Discipline facultative

()

Tehnici si abilitdti academice

| TOTAL CREDITE SEMESTRUL IV

41

TOTAL CREDITE

80

14




VIIL. Creditele necesare promovarii anului III repartizate conform tabelului:

Nr.de Credite Nota/
Discipline Calificativ | Data
Oferite Alese

Discipline obligatorii (19) (19)
Consiliere spirituala
Sem. | Managementul si evaluarea programelor de AS
Vv Asistenta sociali a persoanelor varstnice
Asistenta sociald a persoanelor cu dizabilitati
Practica de specialitate V
Capela
Discipline optionale (la alegere 1 din 2) (22) (11)
Asistenta sociala a persoanelor cu boli cronice
si terminale /
Politici paliative
Asistenta sociala in sistemul de probatiune /
Asistenta sociala a somerilor
Psihopedagogie speciali si incluziune educationali /
Pedagogie sociala
Discipline facultative (5)
Antropologie 5
TOTAL CREDITE SEMESTRUL V 46

OlwWwih| A~ ID>
OWhl|A™b>~

I

WWlh~~

Discipline obligatorii (12) (12)
Recuperarea dependentilor de alcool si drog
Sem. | Asistenta sociald a grupurilor minoritare
VI Practica de specialitate VI
Elaborarea lucrarii de licenta
Capela
Discipline optionale (la alegere 1 din 2) (36) (18)
Comunicare si managementul conflictelor comunitare /
Consiliere in AS
Tehnici de comunicare in AS /
Managementul crizelor
Dezvoltare comunitara /
Parteneriat public privat ONG in AS
Istoria baptistilor /
Misiologie
Discipline facultative (3)
Oportunitati si egalitate de sanse
TOTAL CREDITE SEMESTRUL VI 51

OoO|o|w| ol
oOo|w|h~|Oon

NN O1|o1{Oo1|O1

w

TOTAL CREDITE | 97 |

In cazul in care apar schimbiri la repartizarea creditelor pentru un anumit an de studii, acestea vor fi
consemnate intr-un act aditional la prezentul contract.

Prezentul contract s-a redactat in doua exemplare originale, toate exemplarele lui fiind semnate de
parti, dupa ce contractul a fost citit cu atentie, inteles si acceptat expres de parti, nici una dintre partile
contractante neavand alte precizéri sau obiectiuni de adaugat, urmand a fi inménat céte un exemplar original
fiecarui semnatar.

Rector, Numele si prenumele studentului
Prof. univ. dr. Paul Negrug Semnétura studentului,
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