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CAPITOLUL I - CADRUL LEGAL

Art. 1. - Studioul UEO functioneaza in cadrul Universitatii Emanuel din Oradea (UEO) si se
subordoneaza Presedintelui Consiliului de administratie, cu respectarea legislatiei specifice:

Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 8/1996 privind drepturile de autor si drepturile conexe, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 489/2006 privind libertatea religioasa si regimul general al cultelor,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

HG nr. 58/2008 privind recunoasterea Statutului de organizare si functionare a Cultului
Crestin Baptist - Uniunea Bisericilor Crestine Baptiste din Romania, completat prin
Ordinul Secretariatului de Stat pentru Culte nr. 32/2017 privind modificarea si
completarea Statutului de organizare si functionare a Cultului Crestin Baptist - Uniunea
Bisericilor Crestine Baptiste din Romania recunoscut prin Hotdrarea Guvernului nr. 58/
2008;

Carta UEO, cu modificarile si completarile ulterioare;

Regulamentul-cadru de organizare si functionare a UEO, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Hotararile, dispozitiile, deciziile, regulamentele, metodologiile si procedurile interne
aplicabile in UEO.

CAPITOLUL II - OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 2. - Studioul UEO participa la indeplinirea misiunii universitatii, asumatd in carta universitara,
prin realizarea de: materiale didactice, materiale de promovare, producerea si distribuirea de materiale

mass-media si social-media, conform fiecarui proiect aprobat de Presedintele Consiliului de
administratie sau de Consiliul de administratie (CA) al UEO.



CAPITOLUL III - ACTIVITATILE STUDIOULUI UEO

Art. 3. - Principalele activitati ale Studioului UEO sunt:

Art. 4.

Art. 5.

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Producerea de materiale didactice;

Producerea materialelor pentru promovarea UEQO;

Distribuirea materialelor de promovare a UEO;

Productia de continut crestin mass-media si social-media;

Distribuirea de continut crestin in mass-media, social-media si pe alte canale;
Prestare de servicii de productie/distributie media cétre terti pe baza de contract.

CAPITOLUL IV - SARCINI si RESPONSABILITATI

- Presedintele Consiliului de administratie:

a)
b)
¢)
d)
e)

Dispune realizarea proiectelor in interesul UEO;

Verifica si aproba proiectele Tnainte de punerea in aplicare;

Propune spre aprobarea Consiliului de administratie proiectele care vin de la terti;
Controleaza si dispune asupra activitatii de la Studio;

Dispune sarcini de munca cu respectarea legislatiei in vigoare.

Limite de competenta:

e Nu poate da sarcini prin care se Incalcd legislatia in vigoare sau normele interne ale
universitatii.

- Managerul de proiect:

a)
b)
9)
d)
€)
f)
g)
h)
)

Intocmeste proiectele de lucru;

Supune proiectele spre aprobare;

Implementeaza proiectele aprobate;

Raporteaza stadiul proiectelor si finalizarea acestora;

Intocmeste contractele de voluntariat pentru activitatea de la Studio;

Coordoneaza activitatea voluntarilor si raspunde de activitatea acestora;

Are in gestiune si raspunde de echipamentul din dotarea Studioului;

Raspunde de respectarea legislatiei specifice in activitatea Studioului UEO;

Prezintd Presedintelui CA, in primele 5 zile lucratoare a fiecarei luni, un raport lunar de
activitate a Studioului UEO pentru luna anterioara.

Limite de competenta:

e Nu poate angaja cheltuieli neaprobate;
e Nu poate angaja sau prelua proiecte la Studioul UEO neaprobate;

e Nu poate incélca legislatia specificd, normele interne ale UEO, normele GDPR, PSI
si SSM.



Art. 6.

Art. 7.

Art. 8.

Art. 9.

- Redactorul/Operatorul
a) Participa la realizarea proiectelor conform fisei postului si a sarcinilor primite de la
managerul de proiect.

Limite de competenta:
e Nu poate angaja cheltuieli neaprobate;
e Nu poate angaja sau prelua proiecte la Studioul UEO neaprobate;

e Nu poate incalca legislatia specifica, normele interne ale UEO, normele GDPR, PSI
si SSM.

- Voluntarul
a) Participa la realizarea proiectelor conform fisei postului si a sarcinilor primite de la
managerul de proiect.

Limite de competenta:
e Nu poate angaja cheltuieli neaprobate;
e Nu poate angaja sau prelua proiecte la Studioul UEO neaprobate;

e Nu poate incélca legislatia specifica, normele interne ale UEO, normele GDPR, PSI
si SSM.

CAPITOLUL V - PROCEDURA DE LUCRU

- Initierea proiectelor. Proiectele pot fi initiate de:

a) Presedintele CA prin dispozitie scrisa sau verbala catre managerul de proiect;

b) Orice cadru didactic titular al UEO cu aprobarea Directorului de departament;

¢) Managerul de proiect al Studioului UEO;

d) Daca proiectul vine de la terti (proiect de prestari servicii fata de terti), se va formula o
cerere $i se va realiza un proiect care se va depune spre aprobare la Consiliul de
administratie, dupd ce a primit avizul juridic conform de la Oficiul juridic al UEO;

e) Pentru proiectele de prestari servicii, intotdeauna anterior implementarii proiectului, se
va intocmi contract de prestari servicii,

f) Cadrele didactice pot initia si proiecte personale in afara programului UEO, pentru
aceste proiecte se va proceda identic cu proiectele care vin de la terti.

- Realizarea proiectelor. Pentru fiecare activitate operationala se va realiza un proiect de

lucru care va contine:

a) Titlul proiectului

b) Obiectivele proiectului (ce se va realiza?)

c) Activitdtile proiectului (ce se va face pentru realizarea obiectivului)
d) Echipa proiectului (cine va face? Ce va face? Cine de ce raspunde?)
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Termenul de executie (cat timp? Care vor fi etapele si cat va dura fiecare?)

Bugetul proiectului (se va specifica daca proiectul este finantat de UEO, de catre terti
sau daca avem o coparticipare — cine, cat)

Motivarea proiectului (un scurt rezumat care sa explice de ce se realizeaza proiectul,
care vor fi beneficiile si care este costul).

Art. 10. - Finalizarea proiectelor. in termen de 10 zile calendaristice dupi finalizarea fiecrui proiect
se va realiza Raportul proiectului care va contine:

a)
b)
9)
d)
e)
f)
g)

Titlul proiectului

Obiectivele realizate (ce s-a realizat si ce nu)

Activitatile proiectului (ce s-a facut si care sunt rezultatele)

Echipa proiectului (cine a facut, ce a facut si cu ce rezultate)

Termenul de executie (cat timp? Care au fost etapele si cat a durat fiecare?)
Bugetul proiectului (incadrarea in buget sau corectiile care au fost aduse)
Analiza cost beneficiu si consemnarea elementelor de urmat sau de evitat ca bune
practici pentru proiectele urmatoare.

CAPITOLUL VI - DISPOZITII FINALE

Art. 11. (1) - Prezentul Regulament a fost aprobat de catre Consiliul de administratie in sedinta din
data de ... iunie 2023 si de catre Senatul UEO 1n sedinta din data de ... iunie 2023 si a intrat in vigoare
de la data de ... iunie 2023.

Presedinte al Senatului UEO,

Conf. univ. dr. Aurelian Botica
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